Annecy Saint Sebastien

Projet Associatif

Commission Projet Associatif
03/10/2022

Ce document a pour but de présenter le projet associatif de I'association loi 1901 Annecy St Sébastien.
Cette association a pour vocation l'initiation et la pratique du tir a I'arc.
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l. Présentation de I'association

Fondée en 1962, I'association prend sa forme actuelle en 1977. Elle a pour but principal
I'initiation et la pratique du tir a I’arc.

Affiliée a la Fédération Francaise de Tir a I’Arc depuis 2002, elle compte en 2020
80 membres, dont 38% de représentantes féminines. Un tiers de ses membres sont inscrits
en catégories jeunes.

Son activité actuelle est a la fois orientée vers le tir a I'arc de loisir et le tir a I'arc de
compétition. Son rayonnement en termes de performances sportives est national.

L’association est labellisée Bronze depuis 2012 aupreés de la FFTA, preuve de son
engagement a proposer un service de qualité a ses membres.

L’association est également porteuse du message fédéral sur la mise en avant du
Tir a I'arc au Féminin et a plusieurs projets pilotés en ce sens.
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1. Valeurs de I'association

Les principales valeurs véhiculées par son Comité d’Administration sont :

Développement
personnel

Compétitivité Convivialité

Travail d'équipe
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. Développement du Projet Associatif

Toutes les actions menées par le Conseil d’Administration sont vouées a conforter ces
valeurs.

Le projet associatif est réalisé conjointement et pour une durée de 4 ans (durée d’un
mandat de CA).
Il peut étre modifié en cours de mandat en fonction des résultats obtenus sur les diverses
actions menées.

Il est révisé a chaque réunion du CA afin de rappeler a chacun les actions en cours et a
venir.

Un plan d’action est revu a chaque réunion du CA et chaque action est suivie par un
diagramme Gantt pour les projets le nécessitant.
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V. Points forts reconnus de |’association

Les points forts suivants ont été listés suite a un sondage mené aupres des adhérents.

- Le nombre de créneaux disponibles au gymnase des Marquisats

- L’équipe dirigeante est dynamique, disponible et force de proposition

- Les équipements mis a disposition (mur de tir, terrain extérieur, arcs, outillages, ...)

- L’encadrement (entraineurs, Brevet d’Etat)

- La communication et visibilité du club (Tournoi féminin « Girls de la Yaute »,
réseaux sociaux, site web, animations extérieures, ...)

- Volonté générale de faire progresser le club
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V. Axes principaux du projet associatif

Le club est porté par quatre grands axes de travail :

amélioration

résence du o
P et maintien

cohésion du

image du club club en
des processus

du CA

club o
compétitions

Chacun de ces axes suit les valeurs véhiculées par le conseil d’administration.
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Derriere chacun de ces axes de travail se trouvent des grands themes :

Améliorer la visibilité du

club par l'organisation de

calendrier fédéral

[ Organisation de

compétitions inscrites au
compétitions ]

Améliarer la visibilité du

image du club ) TN E:ommumcatlon externe] _ club parla

K du club communication externe

- — promouveir la pratique
tir & I'arc au féminin ) -

\ du tir a I'arc pour un
public féminin, interne et

externe au club

assurer la mise en place
d'animation et jeux en

R / interne pour les
Animations internes _) P

adhérents du club

Promouvoir la

( Cohésion du club ) participation bénévole en
\ Ccommunlcatlon |nterne |nc|uant un maximum de

membres dans les

manifestations et
discussions

saciabilisation Favoriser les interactions
sociales au sein du club
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Augmenter le taux de A

présence du club en
competition par un
[Accompagnement des ) / accompagnement
/ archers en compétitions technique et matériel

Présence du club en
ccompagnement vers Augmenter la part des
compétition lextérieur | adhérents pratiquant le

tir a I'arc extérieur (TAE)
Mettre en avant le tir & )
(Formatmn des eqmpes)\ I'arc par équipe au club
et former de nouvelles

équipes durables sur le

long terme

iy

Ameliorer le

Mise en place des fonctionnement du CA en

P L
procedures et processus définissant ses processus

de fonctionnement

et procedures

Ameélioration et maintien
des processus du conseil

d'administration

K Proposer des formations
: ualifiantes aux membres
Cormatlon des membres] - q

du CA du CA pour améliorer la

gestion du club
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VI. Actions constituant les axes

° Image du club

Moyens humains
1 responsable compétition
1 arbifre fédéral
12 béncvoles

a Meoyens Financiers
achats de matériels et

\ denrées y

compétitions profitables -

( Organisation de
par an

Organiser au meins 2
compétitions J

Objectifs
bénéfices de 650€ 5i
compétition officielle et
100€ si compétition

amicale

Echéance
saison A023-2024
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Moyens humains )
1 animateur diplomeé (BE
ou CQP)
5 bénévoles par
animation

Moyens financiers h

petit matériel et
Participer a des défraiement des
animations extérieures au bénévoles
club \_120€ max par animation

( Objectifs h

maintenir au moins 1
animation extérieure par
an avec retour positif de

Gommunicatiun externe) \_ ['organisateur .
au club

é Echéance N

L 2023 Y,

Maoyens humains
2 administrateur

Maintenir une présence

sur les réseaux sociaux en .
Moyens financiers

assurant un affichage &

régulier

N
(N A

Objectifs
au moins une publication
par evénement interne et
externe

EoE )
N 2

Echéance
2022-2023

Y
A

10
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Maoyens humains
1 responsable relationnel

Moyens financiers )
Communication via la 100€ 7 an
presse
[ Objectifs
3 parutions par an
C:Dmmunication externe) i P S
au club By
[ Echéance N
2023-2024 -
r ™

Moyens humains
2 responsables

ctif et facile d'utilisatio frais du site FOE€5an
\ frais téléphone 24€/an y

( Maintenir un site web J (" Maoyens financiers
a n

(" Objectifs )
sife mis @ jour au moins
une fois par mois avec les

infos internes et externes

\_ au club
4 Echéance h
\ 2022-2023 Y,
4 Moyens humains
2 personnes en charge du
\ projet y
Proposer une tenue
extérieur de club aux ( Moyens financiers
CZUmITIUﬂiCEtiDn externe) / adhérents 1000€ maximum reste d
au club
Y charge y
" Objectifs )
Propaser une tenue
Ladaptee au fir extérieur y
Echéance
2022

11
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( Maoyens humains

1 responsable compétition
1 arbifre fédéral

\ 12 bénévoles

( Mayens financiers
achats de matériels et

\ denrées y
Crganisation d'un - —
tournoi féminin Objectifs
Mettre en avant le tir g

\ l'arc au Féminin y

Echéance )
tous les ans dés 2018 )

( Tir & I'arc au Féminin )

Moyens humains
2 entraineurs

. . 3 bénévoles
Crganisation d'initiations -~
ciblées -
Moyens financiers
100€ par animation y
Ohbjectifs

mettre en avant le sport
féminin et recruter de
nouvelles recrues

Echéance
2023-2024

-

12
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° Cohésion du club

Animaﬂonsinternes) [ Moyens financiers j
/ 1 responsable

Promouvoir la
participation des
bénévales

( Cohésion du club ) [

\ [ Favorizer |z

sociabilisation

Maoyens humnains
1 responsable animation

600€/an

Objectifs
5 animations ouvertes
aux adhérents par an

Echéance
tous les ans dés 2022

a Mayens humains )

communication
A vy

- Maoyens financiers )
défraiement des
\ béngwvoles Y.

Objectifs
+20% de participation
bénévole au club

Echéance
2023-2024

Mayens humains
2 entraineurs

M oyens financiers

ouVrir les créneaux de
cours débutants aux
archers confirmés

Echéance
des 2022

{
|
[ Objectifs
|
(

N SN

13
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° Présence du club en compétition

Moyens humains
2 responsables matériel

Maoyens financiers
800/ an
Proposer aux archers de
Accompagnement dESJ Ve 2e année des arcs de

archers en compétition compétition en location Objectifs
Panel d'arcs complets

{gauchers et droitiers)

Echéances
complet pour 2024

. )

Moyens humains
1 responsable du swivi des

. . . scores
Eresentatlon de insig nesj - S

fédé
au Moyens financiers A
\_ 100€/an .
é Objectifs h

Récompenser tous les
archers réalisant une
Motiver les archers a lLpenrjﬂ:mmn:-ﬂ-c&' pe:sc-nneﬂfj
'
\.

(Accompagnemem des) Ve participer a des .

archers en compétition compétitions Echéance

Tous les ans dés 2019

vy

é Moyens humains

\_ 1 DE 3 fois par mois y,

Formation des archers -~ . .
. Moyens financiers
la compétition

\ 6000 /an )
( Objectifs )
+10% de participation en
\ compétition par an )
é Echéance

\_ 2024

14
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(

Accompagnement des

archers en compétition

)_._

Moyens humains
2 entraineurs

Drgamser des stages (

techniques

Motiver les archers a
participer & des
compétitions

Moyens financiers

I00€/an J

Objectifs
3 stages par an minimum

(

Echéance
2023

Participation des
débutants a des
compétitions débutants

Moyens humains

1 entraineur

4 assistants entraineurs

(N,

( Moyens financiers

200€/an

Objectifs

QS% des débutants par an

S\

Echéance
2023-2024

)

Moyens humains

1 responsable animation

3 encadrants

Organiser un tir amical
sous forme de concours
officiel

Mise en place d'un
challenge interne
récompensant les

compétiteurs

[ Moyens financiers

budget animation

)

Objectifs
1 animation par an

)

Echéances
2022-2023

)

( Moyens humains
7 responsable challenge

Moyens financiers
200€ max Jan

-

Objectifs
+10% de participation en
compétition par an

\.
( Echéance
\ 2024

15
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Moyens humains N

1 responsable animation

- - 2 entraineurs
Organiser un tir . S
découverte du TAE -~ ™~

Moyens financiers
budget animation )

Objectifs h
Y 1 par an y
Lméliorer le taux de o~ P ™~
i . Echéance
Accompagnementvers | _—|présence surle pas de tir

L . 2022-2023
|'extérisur extérieur ~ ~
é Moyens humains h

1 entraineur
- 4 assistants entraineurs y.

( multiplier les cours J

débutants en extérieur -
( Moyens financiers A
\ 2 Y,
4 Objectifs N
\_ 2 mois par an Y,
4 Echéance h
\ 2023-2024 y,

16
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Moyens humains
2 entraineurs

Proposer un stage Moyens financiers
technigue TAE aux 300€/an
adhérents

Objectifs
mini 1/an
Echéance
2023-2024

I'extérieur présence sur les
compétitions TAE

Accompagnement vers Ameliorer le taux de
—~—

Moyens humains
1DE

Participation en concours Moyens finanders
officiels TAE Budget formation

Objectifs
20% des compei'tteurs en

Echéance
2024

Moyens humains
membres du CA

Moyens financiers

3000€
Développer la Caoncentration des deux subventions éventuelles
Accompagnement vers mutualisation du terrain clubs pour créer une
I'extérieur ~ | deTAEavecleclubde | | structure grandissante Objectifs
Seynod axée sur le TAE achat de matériel

(ctblerie)
créer une structure axée

sur le TAE

Echéance
2024

17
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Moyens humains
1 coach par équipe

Moyens finanders

C Coaching des é eqmpes

Défraiement gu coach
formation des coachs
Ohbjectifs
1 coach par éguipe active
Echéance
2024
Moyens humains
1 responsable par équipe
Prise en charge des frais Moyens finanders
d'équipes couverture des frais selon
réglement en vigueur
4 Objectifs h
(Fo rmation des équipes) —_— ( Former des équipes ) Permettre aux archers

motivés de représenter le
club
Echéance
2023-2024
Moyens humains
1 coach
4 archéres
[ Mise en place d'une ]

équipe féminine Moyens finanders
1100€/an

Objectifs
Former une équipe
féminine durable
Mise en avant du tir
féminin
Classement en Te moitié
de tableau

Echéance
2024

Moyens humains
1DE
2 entraineurs

Maoyens financiers
Prise en charge des frais
/ pour les finales nationales
selon réglement en
vigueur

Objectifs

2 équipes
Echéances
2022-2023

Farticipation a des
CONCOUrs amicauy, par
equipes type Trophée des
mixtes

- — mise en avant du tir par
(Formatlon des eqmpes) _ P )—-’-

equipes

18
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° Amélioration des processus du CA

4 Moyens humains
ktﬂus les membres du CA y
Moyens financiers
Améliorer le \_ 5]
fonctionnement du CA en
définissant par écrit les [ Objectifs
taches et réles de chacun rendre les tdches plus
\Eomprehensebfes de muiJ
é Echéance
\ AG 2023 y,

Mise en place des
procédures et processus
de fanctionnement

Mayens humains
tous les membres du CA

améliorer le ( Moyens financiers
fonctionnement du CA en \ @ y
définissant par écrit ses - ~
processus internes Ohbjectifs
Standardiser les processus
Y de travail y
4 Echéance
- AG 2024 y,

19
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Moyens humains
To

us les membres du CA
(" Faire pariicper les A Maoyens finanders A
nouveaux membres et les frais de formation et
volontaires aux déplacements J
formations de gestion de
club de |a FFTA et du Objectifs )
\ CDOS y. membres dirigeants
formés a la gestion d'une
association p,
Echéance )
Formation des membres 2023-2024 )
du CA
Moyens humains
1 responsable labels
Formation d'une Moyens finanaers
PErsonne au processus frais de formation et
de labellizztion fedéral déplacements

Objectifs
1 personne formée

Echéance
2022

20
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VII. Projets cloturés

o Uniformiser les maillots de club sur 2019-2020
=  Moyens humains : 2 personnes en charge du projet
= Moyens financiers : 4000€

o Prendre en charge une inscription par archer par an des 2019
= Moyens humains : 1 responsable du suivi des dépenses
= Moyens financiers : 200€

o Favoriser le regroupement des compétiteurs sur les compétitions
des 2019-2020
= Moyens humains : 1 personne responsable de I'affichage
= Moyens financiers : aucun

21



